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PRINCIPALES HABILIDADES 
  

 Experiencia  en  diversos  puestos  de  administración,  operación  y  control  en  el  sector  financiero.  
 Sobresaliendo   la   experiencia  en   áreas  Fiduciarias   en  Administración,   operación   e   inversión,   planeación,   puesta   en  
marcha  de  diversos  proyectos.  

 Logros   consistentes   en   el   cumplimiento   de   metas,   entre   otros.   Especialista   en   implementación   de   sistemas   de   control,  
integración   de   procesos,   análisis   y   mitigación   de   riesgos   y      formación   de   grupos   multidisciplinarios   de   trabajo.  
Capacitador  nato  

 

HISTORIA PROFESIONAL: 
 
INNOVATION  CONSULTORES     ENERO  2010     A  LA  FECHA.  
Consultoría  Especializada  en  Materia  Fiduciaria,  Planeación  Estratégica  y  Administración  Integral  del  Riesgo.  
 
Clientes Actuales:  

 Soporte E y V del Bajío, S.A. de C.V, SOFOM E.N.R. Asesoría  en  materia  Fiduciaria,  para  iniciar  y  llevar  a  cabo  operaciones  
de  fideicomisos.        

 Secretaría Desarrollo Agropecuario, Delegación Teotihuacán, Estado de México. Asesoría  para  la  constitución  y  puesta  
en  marcha  del  Fondo  de  Aseguramiento  Agropecuario  y  Rural.  

 
Clientes Atendidos 
 

 Patrimonium Fiducia, S.A. de C.V. SOFOM E.N.R. Asesoría   integral  para   la  constitución  y  administración  de  Fideicomisos  de  
Garantía  y  Fideicomisos  de  Planeación  Patrimonial,  en  México  y  en  el  Extranjero.   

 Industrias Man de México, S.A. de C.V. Asesoría  para  diseñar  y  establecer  el  sistema  de  costos  y  el  ambiente  de  control  de  la  
empresa;;  además  de  realizar  la  planeación  estratégica  de  la  misma.   

 Díaz y Díaz, Contadores Públicos, S.C. Asesoría   para   el   diseño   de   productos   y   servicios   fiduciarios   para   intermediarios  
bancarios  y  no  bancarios.    

 Solutrust, S.A. de C.V. Asesoría  para  establecer  el Órgano  interno  de  consulta  en  temas  normativos  y  regulatorios  aplicables  a  
productos  y   servicios   fiduciarios   de   los   intermediarios  bancarios   y  no  bancarios.     Diseño,   revisión   y   control   de  procesos  de   los  
Fiduciarios  que  contrataron  los  servicios  de  la  empresa.   

 Pehualli Solutions, S.C.  Asesoría  para  establecer  los  servicios  de  Asesoría  Financiera,  Consultoría  y  Capacitación  especializada  
en  Servicios  Fiduciarios,  Control  de  Riesgos,  Dirección  Estratégica  y  Planeación  Estratégica.  

 
 
NACIONAL   FINANCIERA,   S.N.C.   FIDEICOMISO   FONDO   DE   PENSIONES   DEL   SISTEMA  
BANRURAL.  JUNIO  2006  A  DICIEMBRE  2009.    
 
Posición: Apoderado Fiduciario 
Reportaba  a:  Director  Fiduciario  de  NAFIN  
Principal  Función:  Representar  a  Nacional  Financiera  SNC,  como  Fiduciaria  en  la  administración  delegada  del  Fideicomiso. 
  
Logros:  

 En  un  plazo  de  6  meses  se  realizó  la  transferencia  de  todas  las  actividades  a  desarrollar  por  la  Administración  Delegada  en  el  
Fideicomiso.    

 Contratar   3,500   proveedores,   a   nivel   nacional,   con   el   objetivo   de   que   la   fiduciaria   realice   el   pago   de   las   pensiones   y  
jubilaciones  con  cargo  en  el  patrimonio  fideicomitido;;  ejecutar  los  actos  necesarios  para  que  los  pensionados  y  jubilados,  así  
como  sus  derechohabientes  reciban  atención  médica,  quirúrgica,  farmacéutica  y  hospitalaria  y  pagar    a  los  derechohabientes  
al  fallecimiento  de  los  jubilados,  los  beneficios  que  les  correspondan.  

 Establecimiento   de   Centros   de   Atención   Regional   en   14   ciudades   del   país,   en   un   plazo   de   3   meses.   Estandarizando   la  
prestación  de  los  servicios  de  atención  a  Jubilados  y  Pensionados.    
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 Responsable   directo   de   un   equipo   de   trabajo   de   45   personas   a   nivel   nacional   e   indirecto   de   400   en   220   puntos   en   la  
República.  

 
 
LUCERO,  VIGANU  Y  VILLAZÓN,  S.C.  MARZO  2004  A  MAYO  DE  2005.    
 
Posición: Socio - Director  
  
Principales  Funciones:  Asesoría  a  clientes  corporativos  en  Constitución  y  Administración  de  Fideicomisos,  Mandatos  y  Comisiones,  e  
Implementación  de  estrategias  de  recuperación  extrajudicial  y  judicial. 
 
 
NACIONAL   FINANCIERA,   S.N.C.   PROMOTORA   AZUCARERA,   S.A.   DE   C.V.   ENERO   2003   A  
FEBRERO  2004. 
     
Posición:  Director General  
Reportaba  a:  Director Fondo de Empresas Expropiadas Sector Azucarero  
     
Principal  Función:  Representante  legal  de  la  empresa.  Diseñar  e  implementar  los  sistemas  de  planeación  y  control  interno.  Miembro  del  
Comité  Técnico  del  Fideicomiso  Comercializador.  
  
Logros:  

 En   un   plazo   de   3   meses   se   realizó   la   implementación   del   Sistema   de   Control   Interno   en   los   27   ingenios   azucareros  
expropiados.  

 Supervisión   financiera   de   los   proyectos   de   inversión   y   reparación   de   los   ingenios   expropiados,   ejercicio   del   presupuesto  
correspondiente.  

 Establecimiento  de  los  Manuales  de  Control  Interno  de  Promotora  Azucarera,  S.A.  de  C.V.  y  del  Fideicomiso  Comercializador,  
en  un  plazo  de  5  meses.    

 Responsable  de  un  equipo  de  trabajo  de  9  personas.  
  
 
BBVA-BANCOMER,  S.A.  JUNIO  1979  A  DICIEMBRE  2002  
  
Posición:  Director Unidad Jurídica de Control 
Reportaba  a:  Director General Adjunto Jurídico  
  
Principal  Función:  Administración  y  control  de  recursos  humanos  y  financieros  de  la  D.G.A.  Jurídica  a  nivel  nacional.  
  
Logros:  

 En   un   plazo   de   1   año   se   realizó   la   Implementación,   a   nivel   nacional,   de   los   sistemas   jurídicos   de   control   de   juicios   de:  
recuperación  judicial     extrajudicial  hipotecaria,  tdc  y  créditos  de  consumo,  contencioso,  penal,  consultivo  y  de  contratación.  

 Diseño  e  implementación  al  100%  del  Sistema  de  Control  Interno  Jurídico.  
 Desarrollo  e  implementación  en  un  plazo  de  1  año  de  la  administración  y  el  sistema  integral  del  riesgo  legal  en  todas  
las  áreas  jurídicas  del  Grupo  Financiero.  

 Reducción  de  40  a  10  días  el  pago  a   los  proveedores  de  servicios   jurídicos,  a   través  de   la   implementación  de  unidades  de  
control  regional  en  seis  regiones  del  país.  

 Responsable  de  un  equipo  de  trabajo  de  25  personas  a  nivel  nacional.  
  

  
Posición:  Subdirector Acciones en Fideicomiso  
Reportaba  a:  Director de Administración Fiduciaria  
  
Principal   Función:   Responsable   de   la   administración   de   negocios   fiduciarios,   tales   como:   Fideicomisos   de   acciones,   patrimoniales,  
autofinanciamientos,  de  control,  testamentarios,  mandatos  de  custodia.  
  
Logros:  

 Colaborador  en  la  creación  y  puesta  en  marcha  de  la  Cámara  de  Compensación  (Asigna)  y  del  Mercado  Mexicano  de  
Derivados  (Mexder).      

 En  un  plazo  de  6  meses,  se  implementó  a  nivel  nacional  el  100%  de  la  función  de  administración  fiduciaria.    
 Líder  usuario  del  desarrollo,  implementación  y  capacitación  del  Sistema  Integral  Fiduciario.  
 Responsable  de  un  equipo  de  trabajo  de  12  personas  y  de  más  de  500  fideicomisos  cuyo  patrimonio  representaba  el  50%  del  

total  del  Patrimonio  del  Fiduciario.  
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Posición:  Gerente / Funcionario de Negocios Especiales  
Reportaba  a:  Subdirector de Negocios Especiales Fiduciario 
  
Principal  Función:  Administrar  y  supervisar  negocios  fiduciarios  especiales.  
  
Logros:  

 Negociador   con   los   consejeros   regionales,   respecto   a   su   tenencia   accionaria   y   a   las   dudas   existentes   respecto   al   Grupo  
Financiero.  

 Colaboré   en   el   desarrollo   de   nuevos   productos   fiduciarios,   como   son:   cuenta   aduanera,   control   de   cuentas   individuales  
(fideicomisos  de  autofinanciamiento)  fideicomisos  de  acciones  para  empleados  y  grupos  de  control  

 Líder  usuario  de  los  desarrollos  e  implementación  de  los  sistemas  para  control  de  cuentas  individuales  y  control  de  negocios  
inmobiliarios.  

  
  
  

Posiciones:   Operador   de   Valores   Nacionales,   Aclarador,   Capturista   de   Datos,   Operador   de                                                                                                
Minicomputadoras,  Jefe  de  Sección  Control  Administrativo  Fiduciario.  
  
  
 

EXPERIENCIA DOCENTE: 
     
UNAM,   FES  ARAGÓN.   AGOSTO   2002      A   LA   FECHA.   PLANIFICACIÓN   PARA   EL   DESARROLLO  
AGROPECUARIO.  
 
Asignaturas Actuales:   Introducción   a   la   Planeación   Financiera,   Opciones   de   Financiamiento   e   Inversión.    
Asignaturas Impartidas:  Planeación  Estratégica,  Administración  del  Riesgo  y  Taller  de  Integración  Profesional  I  y  II.  
Cursos:  Taller  de  Planeación  Estratégica  y  Administración  Estratégica  
     
INSTITUTO  FIDUCIARIO  BANCOMER  
  

ema:   Sistema   Troncal  
Fiduciario.  
 

HISTORIA ACADÉMICA: 
 

 Licenciatura  en  Planificación  para  el  Desarrollo  Agropecuario  /UNAM/Titulado    
 Licenciatura  en  Derecho  /UNAM/  Pasante        

  
  
Idiomas:    

 Inglés  (Medio-‐Avanzado)  
  
Diplomados:  
  

 Diplomado  en  Servicios  Fiduciarios  /ITAM/  Aprobado  1998-1999.     
 Diplomado  en  Alta  Dirección  /ITESM/  Aprobado  2001-2002     
 Diplomado  en  Finanzas  /  UNAM/  Aprobado  2001-2002     
 Diplomado  Aplicaciones  de  la  TIC  para  la  Enseñanza  /UNAM/  Aprobado  2010-2011  

 
  
Cursos:  
 

 La  capacitación  basada  en  normas  técnicas  de  competencia  laboral  rural.  
 Laboratorio  de  dirección  estratégica  por  objetivos.  
 Taller  equipos  de  alto  desempeño.    
 Actualización  en  dirección  eficaz.  
 Programa  especial  sobre  estrategias  competitivas  en  la  nueva  economía  digital.  
 Introducción  a  los  negocios  en  Internet.  
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 Administración  de  presupuestos.  
 Elaboración  de  planes  de  trabajo.  
 Information  Strategy,  Desarrollo  de  la  ventaja  competitiva  del  futuro.  
 VII  Congreso  Latinoamericano  de  Fideicomiso.  
 Taller  práctico  de  futuros  y  opciones  financieras.  
 Options  on  equities,  indexes  and  futures.  
 Futuros  de  tasas  y  tipo  de  cambio.  
 Introducción  al  mercado  de  valores.  

 
 
Otros:                  
  

 Dominio  de  Office,  Project  y  Visio.  
 Miembro  Fundador  Capitulo  STEP  (The  Society  of  Trust  and  Estate  Practitioners)  México.    

  
  

   
   

  
  
  


